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XXI Convocatòria d’ajuts per a accions d’educació per a la transformació social – 2025-26


	[bookmark: _Toc391466779][bookmark: _Toc391466870]Dades resumides dels / de les sol·licitants

	[bookmark: _Toc391466780][bookmark: _Toc391466871]Responsable de l’acció:

	Sexe/gènere:      ☐ Dona      ☐ Home      ☐ Altres

	[bookmark: _Toc391466781][bookmark: _Toc391466872]Vinculació amb la UIB:      ☐ Alumnat      ☐ PDI      ☐ PTGAS

	[bookmark: _Toc391466782][bookmark: _Toc391466873]Departament/Servei/Estudis:

	[bookmark: _Toc391466783][bookmark: _Toc391466874]Dades resumides de l’acció

	Títol: 

	Àmbit estratègic 
	☐ 1. Transició eco-social
☐ 2. Governança dels pobles 
☐ 3. Aliances per a l’enfortiment organitzacional
IMPORTANT: és un requisit que el projecte s’adscrigui a algun dels àmbits estratègics, fet que s’ha de justificar a l’apartat 6.2 d’aquest formulari.

	Tipus d’acció 

	☐ Tipus A. Accions d’educació i/o formació (10 hores o més de durada)
☐ Tipus B. Accions de sensibilització (menys de 10 hores de durada)
☐ Tipus C. Materials didàctics
☐ Tipus D. Incidència política

	Línies temàtiques i ODS
	PERSONES
☐ ODS 1: Fi de la pobresa           
☐ ODS 2: Fam zero                      
☐ ODS 3: Salut i benestar 
☐ ODS 4: Educació de qualitat         
☐ ODS 5: Igualtat de gènere 
PLANETA
☐ ODS 6: Aigua neta i sanejament                    
☐ ODS 7: Energia assequible i no contaminant    
☐ ODS 12: Producció i consum responsables   
☐ ODS 13: Acció pel clima      
☐ ODS 14: Vida submarina                               
☐ ODS 15: Vida d’ecosistemes terrestres
PROSPERITAT
☐ ODS 8: Feina decent i creixement econòmic   
☐ ODS 9: Indústria, innovació i infraestructura   
☐ ODS 10: Reducció de les desigualtats              
☐ ODS 11: Ciutats i comunitats sostenibles
PAU
☐ ODS 16: Pau, justícia i institucions sòlides
PARTENARIAT 
☐ ODS 17: Aliances per assolir els objectius

	[bookmark: _Hlk119316461]Lloc de realització:
	☐ Campus de Palma  
☐ Seu universitària d’Eivissa i Formentera     
☐ Seu universitària de Menorca

	Dates previstes:
	
	Durada (total d’hores):
	

	Cost total de l’acció:
	
	Import sol·licitat a l’OCDS:
	

	[bookmark: _Toc391466784][bookmark: _Toc391466875]Documentació que es presenta

	☐
	Formulari de sol·licitud, degudament emplenat i amb les firmes electròniques corresponents segons el model disponible a la web. 

	☐
	Pressupost de l’acció d’acord amb el formulari Excel disponible a la web, degudament emplenat i amb les firmes electròniques corresponents. 

	☐
	Justificació documental de la matrícula de la UIB, en cas de l’alumnat.

	☐
	Per a les accions de tipus A i B, currículums de les persones que impartirien les sessions.

	☐
	Per a les accions de tipus C, i depenent del material que es vulgui elaborar, documentació addicional que es detalla a la convocatòria.

	☐
	Altra informació que es consideri adient.


	
Signatura electrònica de la persona responsable de l’acció 	

	
En el cas d’alumnat, signatura electrònica de la persona responsable econòmica	



En compliment del que disposa la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades personals, us informam que les dades recollides seran incloses en diversos fitxers gestionats per la UIB, la finalitat dels quals és la gestió administrativa de la vostra sol·licitud. Les dades que es demanen són necessàries per complir l’esmentada finalitat i, per tant, el fet de no obtenir-les impedeix acomplir-la. La UIB és la responsable del tractament de les dades i, com a tal, us garanteix els drets d’accés, rectificació, cancel·lació i oposició en relació amb les dades facilitades, i per exercir-los us heu d’adreçar per escrit a: Universitat de les Illes Balears, Secretaria General, a l’atenció del responsable de seguretat, cra. de Valldemossa, km 7.5, 07122 Palma (Illes Balears). De la mateixa manera, la UIB es compromet a respectar la confidencialitat de les vostres dades i a utilitzar-les d'acord amb la finalitat dels fitxers.



	[bookmark: _Toc391466785][bookmark: _Toc391466876]1. Sol·licitant/s (PDI, PTGAS, alumnat de la UIB)

	1.1. [bookmark: _Toc391466786][bookmark: _Toc391466877] Responsable de l’acció

	Nom
	
	Cognoms
	

	Telèfon
	
	Adreça electrònica
	

	Vinculació amb la UIB
	☐  Personal docent i investigador (PDI) 

	
	Facultat/Escola:
	
	Departament:
	

	
	☐  Personal tècnic, de gestió i d’administració i serveis (PTGAS)

	
	Servei:
	
	Càrrec: 
	

	
	  ☐  Alumnat 

	
	Estudis: 
	Curs: 
	

	Ubicació
	☐   Campus universitari

	
	☐   Seu universitària d’Eivissa i Formentera

	
	☐   Seu universitària de Menorca

	En cas de ser alumnat, indicau a quin membre de l’equip es delegarà la gestió econòmica.
Nom i cognoms: 

	Telèfon UIB:
	Un altre telèfon de contacte:

	Adreça electrònica:



	Membres de l’equip sol·licitant (només col·lectius UIB, incloent la persona responsable de l’acció i la responsable econòmica, si escau). 

	Nom i cognoms
	Col·lectiu
	Sexe/gènere
	Ubicació

	
	PDI
	PTGAS
	Alumnat
	Dona
	Home
	Altres
	Departament / Servei/ Estudis
	Campus/ Seu Menorca/ Seu
Eivissa i Formentera

	
	☐
	☐ 
	☐
	☐	☐	☐	
	

	
	☐
	☐
	☐
	☐	☐	☐	
	

	
	☐
	☐
	☐
	☐	☐	☐	
	

	
	☐
	☐
	☐
	☐	☐	☐	
	

	
	☐
	☐
	☐
	☐	☐	☐	
	

	
	☐
	☐
	☐
	☐	☐	☐	
	



	1.2. Explicació breu del paper de cada un d’aquests membres en el marc de l’acció 

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	

	6
	




	2. [bookmark: _Toc391466789][bookmark: _Toc391466880]Altres persones participants en l’acció (persones externes a la UIB)

	Nom i cognoms
	Sexe/gènere
	Entitat

	
	Dona
	Home
	Altres
	

	
	☐
	☐ 
	☐
	

	
	☐
	☐
	☐
	

	
	☐
	☐
	☐
	

	
	☐
	☐
	☐
	

	
	☐
	☐
	☐
	

	
	☐
	☐
	☐
	

	3. [bookmark: _Toc391466792][bookmark: _Toc391466883]Entitats col·laboradores (ompliu en cas de que realitzeu l’acció en col·laboració amb altres entitats. Si n’hi ha més d’una, ompliu un quadre per cada entitat):

	[bookmark: _Toc391466793][bookmark: _Toc391466884]Dades de l’entitat col·laboradora

	[bookmark: _Toc391466794][bookmark: _Toc391466885]Tipus:
	☐ ONG          ☐  Altres:

	Nom:
	

	Adreça postal:
	

	Telèfon:
	
	Web:
	

	Persona de contacte:
	

	Càrrec:
	

	[bookmark: _Toc391466795][bookmark: _Toc391466886]Descriviu breument

	[bookmark: _Toc391466796][bookmark: _Toc391466887]Objecte de l’entitat:






	Experiència de l’entitat en activitats d’EpTS:




	Antecedents de col·laboració entre l’equip de la UIB i l’entitat:






	[bookmark: _Toc391466797][bookmark: _Toc391466888]Responsabilitat de l’entitat en l’acció:







	4. Vinculació amb l’assignatura/es (en les modalitats A i B, és requisit vincular assignatures a l’acció per afavorir la participació. Ompliu un quadre per cada assignatura vinculada):

	Assignatura:
	
	Codi:
	

	Professor/a responsable:                                                      
	

	Departament:                                                                                                          
	

	Calendari de l’assignatura:
	☐ Primer semestre
☐ Segon semestre

	Signatura electrònica





	                                                                                             
Tipus de vinculació:
☐ L’activitat es durà a terme durant l’horari de l’assignatura per poder assistir-hi amb el grup d’alumnes.
☐ Tot i que l’activitat es durà a terme fora de l’horari de l’assignatura, l’assistència i participació es tindran en compte en la qualificació. 
☐ Una altra (explicau quina): 




	5. [bookmark: _Toc391466830][bookmark: _Toc391466921]Àrea de la UIB que dona suport a l’acció. Totes les accions organitzades requereixen el suport d’una facultat/escola, un departament, un servei o una oficina de la UIB. 

	Facultat/Escola:
	

	Departament: 
	

	Servei/Oficina: 
	

	Nom del/de la responsable de la facultat/escola/departament/servei/oficina que avala l’acció:


	Signatura electrònica








	6. Acció d’Educació per a la Transformació Social a realitzar 

	[bookmark: _Toc391466800][bookmark: _Toc391466891]Títol: 

	[bookmark: _Toc391466801][bookmark: _Toc391466892]6.1. Tipus d’acció:
☐ Tipus A. Accions d’educació i/o formació (10 hores o més de durada)
· Es tramitarà l’homologació com  a activitats de formació permanent del professorat?   ☐ Sí ☐ No 
· Es sol·licitarà a la Comissió Acadèmica de la UIB el reconeixement de crèdits ECTS?       ☐ Sí ☐ No 
☐ Tipus B. Accions de sensibilització (menys de 10 hores de durada)
☐ Tipus C. Materials didàctics
☐ Tipus D. Incidència política

	6.2. Àmbit estratègic del projecte
☐ 1. Transició eco-social
☐ 2. Governança dels pobles
☐ 3. Aliances per a l’enfortiment organitzacional

Justificau a continuació l’adscripció a un dels àmbits estratègics de la convocatòria:




	[bookmark: _Toc391466802][bookmark: _Toc391466893]6.3.  Dates previstes:


	6.4 Durada de l’acció per a les persones que hi participin (nombre d’hores):


	6.5. Quins són els objectius de l’acció? Enumerau els principals objectius, tal i com apareixerien publicats a la web.



	6.6. Resum de l’acció que es proposa dur a terme (màxim 5-6 línies). Descriviu sintèticament l’acció, tal i com apareixeria publicada a la web.




	[bookmark: _Toc391466805][bookmark: _Toc391466896]6.7. En què consisteix l’acció i com es durà a terme? Explicació ampliada de l’acció i de com es durà a terme, tal i com apareixeria publicada a la web.





	Formadors/es. En el cas de les accions formatives, indicau a continuació quines seran les persones encarregades d’impartir les sessions i el nombre d’hores que impartiran:
	Nom i cognom
	Activitat que farà
	Nombre d’hores
	Càrrec
	UIB
	Externa*

	
	
	
	
	☐
	☐

	
	
	
	
	☐
	☐

	
	
	
	
	☐
	☐

	
	
	
	
	☐
	☐

	
	
	
	
	☐
	☐


*S’ha d’aportar el currículum de totes les persones que no siguin PDI o persones de reconeguda trajectòria.


	6.8. Justificació de l’acció. Definiu la problemàtica que voleu abordar en el marc dels àmbits prioritaris de la cooperació de les Illes Balears, i com l’acció pot contribuir a mitigar-la amb enfocament local-gobal[footnoteRef:1]: [1:  És un requisit que les accions tinguin perspectiva local-global. Aquest enfocament implica aprofundir en les interdependències del sistema, les causes estructurals de la injustícia i la desigualtat, els impactes locals i globals de les injustícies i la corresponsabilitat en els reptes i les lluites des de la noció de ciutadania global. Ens convida a canviar la mirada nord-sud per una mirada horitzontal de suds globals i nords globals, amb l’objectiu d’identificar les realitats que comparteixen els col·lectius més vulnerables, independentment de l’hemisferi i del país on habiten; unes realitats que es generen, al nord i al sud, a causa dels efectes més perversos del sistema capitalista, patriarcal, neoliberal i heteronormatiu. 
] 


	6.9. Planificació. Descriviu la planificació en el calendari de les accions que es preveu dur a terme, o el programa temptatiu de curs/seminari/col·loqui/etc.



	6.10. A quin públic s’adreça l’acció? Indicau el nombre de persones que es preveu que hi participin; recordau que el nombre mínim és de 15 persones.
☐ Alumnat de la UIB   
☐ PTGAS 
☐ PDI    
☐ Altres.  Quins?:            

Nombre de participants esperats:          

Caracterització de la població participant i motivació per participar:




	Foment de la participació. Quines estratègies o eines es faran servir per promoure una participació activa?

	Lloc de realització:
	[bookmark: _Toc391466804][bookmark: _Toc391466895]    ☐ Campus de Palma   
    ☐ Seu universitària d’Eivissa i Formentera 
    ☐ Seu universitària de Menorca  
    ☐ Activitat en línia  
    ☐ Altra:

	[bookmark: _Toc391466812][bookmark: _Toc391466903]6.11. Quin tipus de difusió de l’acció es preveu, a més de la que es fa des de l’OCDS? Pel que fa a les accions de tipus B i C, com que no requereixen inscripció prèvia, serà necessari demostrar una àmplia i activa difusió de l’acció.



	6.12. Treball en xarxa. Descriviu, si escau, com es col·laborarà amb altres actors, col·lectius o plataformes, per assolir els resultats previstos, i indicar si es preveu mantenir aquesta col·laboració un cop finalitzades les accions. 




	6.13. Quin tipus d’impacte s’espera generar? Descriure el tipus de canvis que s’espera generar en termes de coneixements, actituds i valors en les persones o les institucions. En el cas d’accions d’incidència política (modalitat D), especificau el resultat concret que es pretén contribuir a assolir, en termes de canvi de polítiques públiques, de normativa, en les institucions o d’altres.



	6.14. Utilitzareu algun sistema per avaluar els resultats de l’acció? En cas afirmatiu, explicau quin sistema s’utlitzarà. 



	6.15. En el cas d’accions formatives, es realitzarà alguna avaluació dels aprenentatges? En cas afirmatiu, especificar com es durà a terme. 
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