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I Convocatòria dels Premis Agenda de Transició per a projectes encapçalats per 

PDI i PTGAS de la UIB 

1. Objecte i finalitat 

Amb l’objectiu de reconèixer i impulsar iniciatives que promoguin la transició cap a una 

societat més justa i un territori preservat i regenerat, integrant principis d’equitat, 

innovació, governança col·laborativa i regeneració ambiental, la Universitat de les Illes 

Balears —a través del Vicerectorat de Relacions Internacionals, Solidaritat i Justícia 

Global i l’Oficina de Cooperació al Desenvolupament i Solidaritat (OCDS), amb el suport 

de la Conselleria de Presidència i Administracions Públiques del Govern de les Illes 

Balears— convoca la I edició dels Premis Agenda de Transició, adreçats als col·lectius 

de PDI i PTGAS de la UIB. 

Aquesta convocatòria, que dona continuïtat als Premis Agenda 2030 celebrats els anys 

anteriors, s’emmarca a partir d’ara dins l’Agenda de Transició del Govern de les Illes 

Balears (2025), que planteja una estratègia integral per avançar cap a una societat més 

justa, resilient i sostenible. 

Mitjançant aquests premis, es volen reconèixer projectes desenvolupats en l’àmbit 

universitari que contribueixin a implementar les àrees de reflexió-acció de l’Agenda de 

Transició, a través de la docència, la recerca, la gestió, els serveis o la cultura 

universitària. 

2. Categories i participants 

• Categoria I: projectes liderats per personal docent i investigador (PDI) vinculat 

a facultats, escoles, centres, departaments, instituts de recerca o altres 

estructures de la UIB (grups de recerca, laboratoris, observatoris, etc.). 

• Categoria II: projectes liderats per personal tècnic, de gestió, d’administració i 

serveis (PTGAS) vinculat a oficines, serveis, unitats o altres estructures de la 

UIB. 
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Els equips poden estar formats per membres de diferents col·lectius (PDI, PTGAS, 

alumnat), i es valoraran positivament la interdisciplinarietat, la transversalitat, la 

inclusió d’alumnat i la perspectiva de gènere. 

3. Àrees de reflexió-acció de l’Agenda de Transició prioritzades 

Els projectes hauran de vincular-se amb una o més de les cinc àrees prioritzades, les 

quals es corresponen amb els grans reptes recollits a l’Agenda de Transició del Govern 

de les Illes Balears. Per facilitar-ne la comprensió, s’inclou una explicació breu i els 

Objectius de desenvolupament sostenible (ODS) relacionats: 

1. Àrea de reflexió-acció 6. Mobilitat terrestre  

Fomenta la mobilitat sostenible, l’accessibilitat universal, la descarbonització del 

transport i la promoció d’hàbits saludables de desplaçament dins i fora del campus.  

Agenda 2030, ODS relacionats: 9 (Infraestructura resilient), 11 (Ciutats i comunitats 

sostenibles) i 13 (Acció climàtica). 

2. Àrea de reflexió-acció 8. Recursos naturals  

Engloba la gestió sostenible i regenerativa dels recursos hídrics, el sòl, l’aire i els 

ecosistemes. També inclou la protecció de la biodiversitat i iniciatives d’agroecologia o 

custòdia. del territori.  

Agenda 2030, ODS relacionats: 6 (Aigua neta i sanejament), 14 (Vida submarina) i 15 

(Vida terrestre).   

3. Àrea de reflexió-acció 9. Patrimoni cultural  

Inclou projectes de posada en valor, preservació i transmissió del patrimoni material i 

immaterial, així com accions que promoguin el diàleg intercultural i la memòria 

col·lectiva.  

Agenda 2030, ODS relacionats: 4 (Educació de qualitat) i 11 (Ciutats i comunitats 

sostenibles).  
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4. Àrea de reflexió-acció 10. Sostenibilitat ambiental  

Inclou accions per fer front al canvi climàtic, promoure l’eficiència energètica, reduir la 

petjada ecològica de la UIB i impulsar una cultura climàtica transformadora.  

Agenda 2030, ODS relacionats: 12 (Producció i consum responsables) i 13 (Acció 

climàtica).  

5. Àrea de reflexió-acció 11. Sostenibilitat social  

Comprèn la promoció de la cohesió i justícia social, la lluita contra la pobresa i 

l’exclusió, l’equitat en l’accés als serveis i els drets, i la defensa activa dels drets humans 

i la convivència.  

Agenda 2030, ODS relacionats: 1 (Fi de la pobresa), 5 (Igualtat de gènere), 10 (Reducció 

de les desigualtats) i 11 (Ciutats i comunitats sostenibles). 

4. Objectius dels premis 

• Fomentar accions transformadores alineades amb les àrees de l'Agenda de 

Transició. 

• Impulsar bones pràctiques en les àrees de reflexió-acció prioritzades en la 

convocatòria. 

• Enfortir les sinergies internes i el treball en xarxa dins la UIB. 

• Potenciar el rol de la Universitat com a espai d’experimentació de nous models 

més sostenibles i justos. 

5. Dotació econòmica 

El pressupost total serà de 21.000 €. La distribució serà la següent: 

• Categoria I (PDI): 

o 1r premi: 5.000 € 

o 2n premi: 3.500 € 

o 3r premi: 2.000 € 
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• Categoria II (PTGAS): 

o 1r premi: 5.000 € 

o 2n premi: 3.500 € 

o 3r premi: 2.000 € 

6. Criteris de valoració 

De l’equip (0 a 2 punts per cada criteri amb un màxim de 10): 

• Participació de diferents col·lectius de la UIB. 

• Novetat de l’equip (sense premis anteriors). 

• Interdisciplinarietat. 

• Inclusió de dones i perspectiva de gènere. 

• Inclusió de les seus de Menorca, Eivissa i Formentera 

Del projecte (1 a 5 punts per cada criteri amb un màxim de 40): 

• Promoció, contribució i implementació de les àrees de reflexió-acció de l’Agenda 

de Transició en els àmbits de la docència, la recerca, la transferència, la gestió o 

la cultura, rellevància de la proposta i viabilitat de l’execució projecte. 

• Coherència dels objectius i accions en la proposta. 

• Adequació de l’equip, mitjans i metodologia. 

• Resultats esperats i impacte del projecte presentat dins la comunitat 

universitària com a motor de canvi de transformació social. 

• Utilitat i interès social. 

• Aplicació de perspectiva de gènere. 

• Actualitat, originalitat i qualitat del projecte. 
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7. Presentació i terminis 

Les persones interessades han de presentar al registre electrònic de la UIB, mitjançant 
una sol·licitud general: 

1. Formulari de sol·licitud segons el model disponible a la web 
<https://cooperacio.uib.cat/>, degudament emplenat i amb les signatures 
corresponents. 

2. Altra documentació annexa. 

Es poden presentar projectes fins el 28 de juliol de 2025. Caldrà presentar una memòria 

final amb els resultats un mes després de la finalització del projecte. 

8. Comissió avaluadora i resolució 

Una comissió avaluadora ad hoc, formada per personal expert, emetrà la resolució en 

un màxim de tres mesos.  

Aquest veredicte es notificarà per la seu electrònica i es publicarà al tauler electrònic 

oficial (TEO). 

9. Acceptació de les bases 

La participació en aquesta convocatòria implica l’acceptació de totes les bases. Els 

projectes premiats es comprometen a participar en accions de difusió dels resultats. 

En el moment de demanar el premi, qui el sol·licita accepta en tots els termes les bases 

de la convocatòria. 

La resolució d’aquesta convocatòria i tots els actes administratius que se’n derivin es 

poden impugnar en els casos i en la forma que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 

del procediment administratiu comú de les administracions públiques.  

Palma, en la data de la signatura electrònica 

 

Pau de Vílchez Moragues  

Vicerector de Relacions Internacionals, Solidaritat i Justícia Global 

https://seu.uib.cat/es/tgauth/login?redirect=%2Fca%2Fov%2Ftramitar%3Fprocessdef%3DUIBSOL%26param1%3DSOLG05
https://cooperacio.uib.cat/
https://seu.uib.cat/es/tablon
https://seu.uib.cat/es/tablon

