
Coordinador/a de Comunicación y 
Recaudación de Fondos 

 
 

Sobre TATU Project 

TATU Project es una organización sin ánimo de lucro que facilita el desarrollo equitativo y 
sostenible de la comunidad rural de Msitu wa Tembo y Londoto, en el norte de Tanzania. 
Abordamos las necesidades de la comunidad y construimos soluciones efectivas a través de la 
colaboración activa con sus miembros y otras partes interesadas. 

Descripción del Área de Comunicación y Recaudación de Fondos 

El equipo de Comunicación y Recaudación de Fondos coordina las tareas para garantizar la 
viabilidad financiera y fomentar una comunicación transparente que impulse el desarrollo 
comunitario. Gestionamos nuestras plataformas de redes sociales, creando contenido para 
involucrar a nuestra comunidad y amplificar el impacto de nuestras iniciativas. A través de 
boletines e informes detallados, ofrecemos a donantes y socios una visión profunda de los 
resultados de su apoyo. Al formar parte del equipo, los voluntarios contribuyen de manera 
esencial a la estrategia de financiamiento sostenible y a la construcción del relato de la 
organización. 

Descripción del Puesto 

Como Coordinador/a de Comunicación y Recaudación de Fondos en TATU Project, 
desempeñarás un papel clave en la organización. Serás responsable de la gestión de nuestras 
redes sociales, utilizando tu creatividad para desarrollar contenido que conecte con nuestra 
audiencia y refuerce nuestra misión. Tus habilidades de redacción serán fundamentales para la 
creación de boletines y reportes, proporcionando a nuestros socios y sponsors una 
comprensión clara de nuestros objetivos. Además de la comunicación externa, facilitarás la 
cohesión interna asegurando un flujo eficiente de información dentro de la organización. 
También participarás en iniciativas de recaudación de fondos, contribuyendo a la estabilidad 
financiera de TATU Project. Únete a esta experiencia donde tu compromiso con la 
comunicación y la recaudación de fondos será clave para generar un impacto positivo. 

Responsabilidades Principales 

●​ Apoyar en el diseño y edición de materiales (gráficos, impresión, edición de video, etc.). 
●​ Mantenimiento, actualización y análisis del sitio web. 



●​ Apoyar en campañas de recaudación de fondos. 
●​ Gestión y mantenimiento de plataformas de redes sociales. 
●​ Redacción de boletines informativos. 
●​ Desarrollo de estrategias de recaudación de fondos. 
●​ Seguimiento de asociaciones, donantes y colaboradores. 

Criterios de Selección 

Se valorará especialmente experiencia en las siguientes áreas: 

●​ Habilidades en diseño gráfico (conocimiento intermedio de Photoshop, CANVA y edición 
de video). 

●​ Experiencia en gestión de redes sociales. 
●​ Experiencia en recaudación de fondos. 
●​ Gran capacidad de organización. 
●​ Habilidad para trabajar de manera autónoma. 
●​ Pensamiento analítico. 
●​ Español e Inglés (nivel intermedio o nativo). 
●​ Formación en marketing, comunicación o periodismo. 

Condiciones 

●​ Esta es una posición de voluntariado no remunerada. 
●​ El compromiso mínimo es de dos meses, con posibilidad de extensión por mutuo 

acuerdo. 
●​ La casa de voluntarios y la oficina están ubicadas en Moshi, Tanzania. 
●​ La semana laboral se desarrollará principalmente en horario de oficina, con uno o dos 

días de trabajo en campo. 

Beneficios 

●​ Realizar trabajo de campo apoyando y colaborando con comunidades locales, 
obteniendo experiencia práctica. 

●​ Trabajar con un equipo internacional diverso mientras aprendes sobre sostenibilidad y 
desarrollo internacional. 

●​ Experiencia en colaboración con organizaciones socias locales e internacionales. 
●​ Un equipo comprometido, amistoso y un entorno de trabajo dinámico y positivo. 
●​ Posibilidad de participar en excursiones y actividades en Moshi y sus alrededores. 

 



Coordinador/a del Programa Verde 
 

Sobre TATU Project 

TATU Project es una organización sin ánimo de lucro que facilita el desarrollo sostenible e 
igualitario en las comunidades rurales de Msitu wa Tembo y Londoto, en el norte de Tanzania. 
Abordamos las necesidades de la comunidad y construimos soluciones efectivas a través de la 
colaboración activa con sus miembros y otras partes interesadas. 

 

Descripción del Programa Verde 

El Programa Verde es una iniciativa clave para promover la sostenibilidad ambiental y la 
participación comunitaria. Sus principales componentes incluyen la creación de clubes 
medioambientales en escuelas, el apoyo a sus actividades y el desarrollo de viveros de 
árboles. La reforestación es un eje central del programa, complementado por campañas como 
"One Trip One Tree", en colaboración con TATU Adventures (Agencia de viajes de TATU 
Project)., y la campaña anual "Adopt a Tree" en alianza con CISCO, que también sirve como 
estrategia de recaudación de fondos. A lo largo del año, se llevan a cabo diversas campañas 
que contribuyen a nuestra misión de fomentar el desarrollo sostenible. 

 

Descripción del puesto 

Como Coordinador/a del Programa Verde, desempeñarás un papel fundamental apoyando al/la 
Gerente del Programa Verde en las operaciones diarias y colaborando en la planificación 
estratégica a largo plazo. Nuestro enfoque para 2025 es establecer bases sólidas y una visión 
clara para el crecimiento del proyecto. Todas las acciones deben incluir la participación de 
docentes y estudiantes como actores finales, promoviendo la sostenibilidad y el impacto en la 
comunidad. Además, supervisarás y coordinarás las campañas medioambientales en la 
comunidad. 

 

Responsabilidades principales 

●​ Coordinación de clubes: Establecer y apoyar clubes medioambientales en las 
escuelas locales, colaborando con docentes y estudiantes para impulsar sus 
actividades. 



●​ Gestión de viveros: Ayudar en la creación y gestión de viveros de árboles en las 
escuelas y garantizar el adecuado cuidado y crecimiento de los árboles con la 
participación de los estudiantes. 

●​ Iniciativas de reforestación: Organizar y liderar actividades comunitarias de plantación 
de árboles, así como gestionar la campaña "One Trip One Tree" junto a TATU 
Adventures. (Agencia de viajes de TATU Project).  

●​ Coordinación de campañas: Ejecutar la campaña anual "Adopt a Tree" en 
colaboración con CISCO y gestionar diversas campañas medioambientales a lo largo 
del año (en caso de contar con patrocinadores). 

●​ Participación comunitaria: Fomentar relaciones con miembros de la comunidad, 
docentes y estudiantes, incentivando su implicación en las iniciativas ambientales 
mediante nuevas ideas y proyectos. 

●​ Sostenibilidad del proyecto: Colaborar con el/la Gerente del Programa Verde en la 
definición de objetivos a largo plazo e involucrar a docentes y estudiantes en la toma de 
decisiones para garantizar la continuidad del proyecto. 

●​ Documentación y reportes: Mantener registros de las actividades del proyecto, su 
progreso y sus resultados, y preparar informes periódicos para su evaluación y mejora. 

●​ Capacitación y apoyo: Impartir sesiones de formación para docentes y estudiantes 
sobre buenas prácticas medioambientales y facilitar talleres educativos. 

●​ Apoyo al departamento de recaudación de fondos: Buscar y aplicar a subvenciones 
para financiar iniciativas del Programa Verde. 

●​ Apoyo al departamento de comunicación: Tomar fotografías y videos de las 
actividades del Programa Verde para redes sociales. 

Criterios de selección 

Se valorará experiencia en al menos uno de los siguientes campos: 

●​ Biología 
●​ Ciencias Ambientales 
●​ Geografía, Geología 
●​ Ingeniería relacionada con el medio ambiente 

Condiciones 

●​ El puesto es voluntario y no remunerado. 
●​ Compromiso mínimo de dos meses, con posibilidad de extensión según acuerdo mutuo. 
●​ La oficina y la casa de voluntarios están ubicadas en Moshi, Tanzania. 
●​ La jornada laboral combinará trabajo en oficina y uno o dos días de trabajo de campo. 

Beneficios 

●​ Trabajo de campo con comunidades locales, adquiriendo experiencia práctica en 
sostenibilidad y desarrollo internacional. 



●​ Oportunidad de colaborar con un equipo internacional diverso y organizaciones 
asociadas locales e internacionales. 

●​ Ambiente de trabajo dinámico, positivo y colaborativo. 
●​ Participación en actividades y excursiones en Moshi y sus alrededores. 
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