Oficina

Universitat de Cooperacid al Desenvolupament
de lesIlles Balears | qjidaritat OCDS

Programa especific: W.E Thrive

Lloc
Entitat

Perfil

Nre. de
places

Durada de
Pestada

Tasques per
desenvolupar

Msitu wa Tembo i Londoto (Tanzania)

TATU Project www.tatuproject.org

Preferentment, inserci6 social, perspectiva de génere i promoci6 de I’economia local

Programa dirigit a I'alumnat
Imprescindible saber anglés (requisit)

Maxim 1

Des del juny fins a mitjan desembre de 2020

Per a I'alumnat, I'estada minima és de 7 setmanes

W.E Thrive és un programa d'apoderament economic per reforcar els habits d'estalvi i I'esperit empresarial de les dones de Msitu wa Tembo i Londoto.
TATU Project dona suport a les seves iniciatives amb I’objectiu d’assolir la independéncia financera. Les dones s'apoderen a través de la creacio dels seus
propis sistemes financers i negocis, i prenent decisions practiques a través de tallers de capacitacio i formacio.

- Revisar, investigar i desenvolupar, conjuntament amb el manager del projecte, les eines, capacitacions, formacions i activitats necessaries, en
coherencia amb el que ja es duu a terme.

- Donar suport administratiu (creacié d’informes, bases de dades, recopilacié d’informacio rellevant, entre d’altres) en el desenvolupament del projecte.
« Treballar en el desenvolupament de sistemes de monitoritzacid i avaluaci6 del progrés i en els resultats del projecte.

- Donar assisténcia al pressupost i a la comptabilitat dels projectes de W.E Thrive.

- Donar suport en la comunicacio dels objectius de TATU als membres de la comunitat, i viceversa.

- Desenvolupar continguts per a les xarxes socials, promovent el coneixement del projecte, els seus éxits i necessitats.

« Participar en activitats de divulgacio i sensibilitzacid sobre el projecte abans i durant I’'estada.

Volem centrar-nos a establir bases solides i eines comercials adequades i contribuir, aixi, al creixement i a la gesti6 sostenibles a llarg termini d'aquest
projecte. Totes les accions han d'incloure les aportacions dels comités formats per les dones, ja que son elles les qui prenen les decisions finals. Aixod
ajudara a la sostenibilitat del projecte i a la independéncia de les dones implicades, que es convertiran en administradores i augmentaran, aixi, la seva
independéncia econdmica.
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- Contacte amb la persona voluntaria abans que viatgi a Tanzania per proporcionar-li tota la informacié i les recomanacions necessaries.

- Suport d’'una persona membre del projecte, sobretot durant la primera setmana d’estada per facilitar-li una bona integracié al nou pais, a 'ONG, a la
cultura, a I’equip i, en definitiva, a la nova realitat.

« Allotjament a la casa de persones voluntaries de TATU Project i, per tant, accés a totes les seves instal-lacions i serveis. Aquest tipus d’allotjament té un
cost de 300 euros al mes. Consultau-ne les condicions al formulari adjunt.

contraparts  + Wifi a l'oficina durant les hores de feina (Us nomes per a proposits laborals).
- Transports interns relacionats amb el projecte.
- La persona voluntaria seleccionada tindra en tot moment el suport de persones de referéncia, a les quals podra demanar o consultar qualsevol
necessitat: el manager local del projecte, una persona de referéncia de la casa d’acollida de persones voluntaries i la supervisora del projecte.
Més informacio sobre el projecte a:

Meés Facebook i Instagram: @TatuProject

informacio

Persona de contacte: Daniela Palliser Troisi, codirectora i cofundadora de TATU Project: dpalliser@tatuproject.org




