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DE VERITAT
SAPS COM VIUEN 
LES DONES?
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A quina regió del món els homes i les dones
tenen els mateixos drets i els exerceixen de forma
igualitària?

a) A cap regió
b) A Europa i Amèrica del Nord
c) A Oceania

D'entre totes les persones que viuen a la pobresa, quantes són dones? 
a) Un 50%
b) Un 70% 
c) Un 15%

Quina és la primera causa de mortalitat entre les dones?
a) La malària
b) L'embaràs
c) La SIDA

Quin tant per cent de les propietats del món creus que són en mans
de dones?

a) El 15%
b) El 30%
c) El 1%

Quin poder tenen les dones a les decisions polítiques a escala mundial?
a) Més que els homes
b) Menys que els homes
c) Aproximadament el mateix que els homes

Quantes hores més treballen les dones que els homes a Europa
Occidental?

a) Treballen les mateixes hores
b) Dues hores més
c) De cinc a sis hores més 
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Posa a prova 
els teus coneixements
en aquest test 
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1.a Les dones i els homes no gaudeixen dels
mateixos drets socials, polítics i econòmics
a cap lloc del món.  

Hi ha massa barreres que ho impedeixen. Entre d'altres, una societat que assigna
rols, estereotips, responsabilitats i espais diferenciats en funció del sexe i que col·loca
a les dones a una posició de subordinació.

Cal que continuem lluitant per que s'acompleixin els acords internacionals subscrits
per promoure la igualtat de drets entre homes i dones i lluitar contra la discriminació.

A través de la Plataforma d'Acció de Beijing, els governs de 189 països varen
reafirmar el seu comprimís de defensar els drets i la dignitat humana dels homes i les
dones, i es van comprometre a "garantir la igualtat i la no discriminació enfront la llei i
a la seva pràctica". 

Quina solució proposen? Construir societats estructurades sobre bases
democràtiques, participatives i igualitàries.

Els Objectius del Mil·leni afirmen que per arribar a la igualtat de gènere abans del
2015, és imprescindible millorar l'educació bàsica, assegurar l'accés de les dones i
les nenes a l'educació i promoure l'apoderament de les dones.

Existeixen múltiples organitzacions que lluiten per aquest objectiu, com és el cas del
Moviment Cinturó Verd de Kenya, que des del 1977 treballa per la integració de les
dones i l'acompliment dels seus drets.

Solucions
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2.b Les dones constitueixen el 70% de la població
actual que viu a la pobresa. 

El seu limitat accés, a vegades inexistent, a drets bàsics com l'educació, els serveis
sanitaris, el treball remunerat i la pressa de decisions són les causes principals de la
feminització de la pobresa. 

Segons l'Objectiu tres de la Declaració del Mil·leni, la forma de combatre la pobresa
és promoure la igualtat de gènere i l'autonomia de les dones. 

La Plataforma d'Acció de Beijing insta als governs, a la comunitat internacional i a la
societat civil a que adoptin les mesures que es van acordar per aconseguir-ho.

Des de la firma d'aquests acords hi ha hagut un avenç en termes d'igualtat de
gènere. Molts d'aquests canvis es deuen als esforços de milions de persones, la
majoria dones, i nombrosos col·lectius que treballen per denunciar i combatre la
discriminació. Un bon exemple és La Marxa Mundial de les Dones, nascuda al
1996 amb l'objectiu central de lluitar contra la pobresa i la violència contra les
dones, un moviment conformat per prop de 6.000 grups de dones de 163 països i
territoris del món.
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3.b Les complicacions que sorgeixen durant
l'embaràs són una de les principals causes
de mortalitat en les dones.

Paradoxalment, allò que suposa donar vida és per a moltes dones el final de la seva.  

Cada minut mor una dona al món per complicacions durant l'embaràs i prop de
500.000 dones moren cada any per causes relacionades amb l'embaràs, la majoria a
països del Sud. 

La situació és greu. Per això tant la Plataforma d'Acció de Beijing com els Objectius
del Mil·leni persegueixen la mateixa fita: reduir la mortalitat materna.  

Com aconseguir-ho? Fent possible l'accés de les futures mares als serveis
sanitaris i millorant-los perquè es tinguin en compte les necessitats específiques
de les dones.

Així mateix, és fonamental que homes i dones rebin una educació sexual i d'higiene
reproductiva que les ajudi a prevenir infeccions i malalties. 

La mort per embaràs no és l'única causa de mort majoritària per a les dones. També
es troben en primera línia de foc de l'epidèmia de la SIDA. A Moçambic, per
exemple, hi ha un milió i mig de persones amb VIH i el 78% de les persones amb
VIH/SIDA, entre 15 i 24 anys, són dones.

La Societat de Dones Contra la SIDA a l'Àfrica (SWAA) és un bon exemple
d'ONG que treballa per la igualtat de gènere i per la prevenció i tractament
d'aquesta malaltia.
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4.c Només un 1% de la propietat mundial
es troba en mans de dones.

Malgrat que les dones produeixen un 80% dels aliments, només reben un 1% del
crèdit agrícola. A molts països, les dones són les darreres en heretar, no poden
constar com les propietàries de les seves terres o vivendes, ni obrir un compte
corrent, ni accedir a un crèdit. 

El treball que realitzen les dones sigui remunerat o domèstic no és valorat per part
de la societat. Malgrat que cada any s'incrementa el nombre de dones soles a
càrrec del manteniment dels seus familiars, a la majoria dels casos no se les
reconeix com a "caps de família" fet que repercuteix al seu accés a oportunitats
econòmiques.

L'accés igualitari d'homes i dones a les oportunitats econòmiques i formatives
juntament amb l'eliminació de lleis i pràctiques discriminatòries són algunes de les
solucions clau per fer front a aquesta situació.

La Red de Mujeres Rurales de América Latina y Caribe va néixer l'any 1990 amb la
representació de 100 organitzacions rurals de 22 països llatinoamericans i del carib,
amb l'objectiu d'identificar problemes comuns i estratègies conjuntes per lluitar per la
igualtat de gènere.
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55.b Les dones tenen menys poder i presència
a la política que els homes.

Encara que hi ha hagut una evolució en els últims anys, sobretot a l'àmbit local,
rural i urbà, aquests avenços no són suficients a l'àmbit dels governs centrals. 

La presència de les dones als parlaments de tot el món representa només el 13%, un
indicador de la discriminació i l'exclusió que encara es manté.

L'absència de dones a les esferes de decisió fa que els seus interessos estiguin
insuficientment representats, fent més difícil l'oportunitat de canviar les coses. 

Una possible solució? Promoure, donar seguiment i avaluar els avenços respecte a la
presència, participació i representació de dones a tots els nivells. Això ho apunta la
Plataforma d'Acció de Beijing.

Per a que les dones tinguin veu pròpia i participin més obertament als assumptes
relatius a la seva vida, cal que existeixin lleis i mecanismes institucionals que
garantitzin aquesta participació en condicions d'igualtat. Amb aquest objectiu treballa
CLADEM, Comité de América Latina y el Caribe para la Defensa de los Derechos de
la Mujer des de 1987.
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6
6.c Les dones treballen de cinc a sis hores més

que els homes a Europa Occidental.
Les dones no només treballen més, sinó que el seu treball és invisible i, a la majoria
dels casos, pitjor remunerat. Realitzen més de la meitat de la càrrega global de treball
al món, però només un terç d'aquest temps és recompensat econòmicament. 

Algunes de les solucions per a fer front a aquesta situació de desigualtat són: 

Accés igualitari d'homes i dones a oportunitats econòmiques i formatives. 

Eliminació de lleis i pràctiques discriminatòries. 

Millora de la legislació laboral i la conscienciació dels agents implicats a la
creació de llocs de treball. 

I que passa amb les tasques de la llar i cura? No se les pot considerar treball perquè no
són remunerades? El treball domèstic i de cura no està reconegut, valorat ni remunerat,
malgrat que la societat no avançaria si no es portés a terme.

Si la tasca que duen a terme a la llar es tingués en compte com activitat productiva
es calcula que la riquesa mundial augmentaria entre un 35% i 55%. Tot i això, la seva
importància no es visibilitza ni es reconeix.

A Espanya, el 87% de les dones que treballen fora de casa assumeixen elles soles
tota la feina domèstica.

La Red Latinoamericana de Mujeres Transformando la Economía i WIDE són algunes
de les organitzacions dedicades a enfortir els drets socials i econòmics de les dones i
visibilitzar l'economia domèstica i de cura.
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QUÈ PRETEN
AQUESTA
CAMPANYA?
1.Donar a conèixer la situació de

discriminació de les dones, les
causes i conseqüències de la
mateixa i l'important paper que
duen a terme per millorar les
seves condicions de vida.

2. Instar al Govern espanyol a que
promogui el compliment de les
fites de Beijing i els Objectius
del Mil·leni en les seves
polítiques de cooperació i per
a que els defensi als fòrums
internacionals on participi.

VOLS FORMAR PART
DE LA SOLUCIÓ?
Si vols que les coses canviïn, 
et proposem participar a la
campanya de diferents maneres:

Registra't a
www.mueveteporlaigualdad.org
per a rebre informació periòdica
sobre aquesta campanya. 
Participa a la tasca de
sensibilització fent difusió entre
les persones que coneguis els
objectius que aquí exposem.
Participa a les activitats de la
Campanya
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QUÈ ÉS LA PLATAFORMA D'ACCIÓ DE BEIJING?
La Plataforma d'Acció de Beijing es va aprovar a la IV Conferència Mundial sobre
la Dona, celebrada a l'any 1995. Incorpora les fites assolides a conferències i
tractats com la Declaració Universal dels Drets Humans i la Declaració sobre la
Eliminació de la Discriminació contra la Dona. Les dotze esferes que recull
aquesta plataforma i per les que han de treballar els governs són: 

A. Feminització de la pobresa.
B. Desigual accés a l'educació.
C. Desigualtat en l'accés i el gaudir de la salut.
D. Violència contra les dones.
E. Conflictes armats.
F. Desigualtat en l'accés a les oportunitats econòmiques. 
G. Desigualtat en l'exercici del poder i la presa de decisions.
H. Debilitat i marginalització de les institucions per la promoció de la igualtat

entre els gèneres.
I. Violacions dels drets humans de les dones.
J. Estereotips i manca de participació de les dones als mitjans de comunicació.
K. Escassa participació de les dones a la gestió mediambiental.
L. Violació dels drets de les nenes.

QUÈ SÓN ELS OBJECTIUS DEL MIL·LENI?
Són les vuit fites recollides a la Declaració del Mil·leni de l'ONU (2000) que
governs de tot el món es comprometen a acomplir per l'any 2015. Una de les més
importants proposa "promoure la igualtat entre els gèneres i l'apoderament de les
dones com una forma efectiva de combatre la pobresa, la fam i les enfermetats i
promoure un desenvolupament humà que sigui realment sostenible".

Objectiu 1. Eradicar la pobresa extrema i la fam
Objectiu 2. Aconseguir l'ensenyament primari universal.
Objectiu 3. Promoure la igualtat de gènere i l'autonomia de la dona
Objectiu 4. Reduir la mortalitat infantil.
Objectiu 5. Millorar la salut materna.
Objectiu 6. Combatre el VIH/SIDA, el paludisme i altres malalties.
Objectiu 7. Garantir la sostenibilitat ambiental.
Objectiu 8. Fomentar una associació mundial pel desenvolupament.
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QUI ORGANITZA 
AQUESTA CAMPANYA?

Ajuda en Acció
És una Organització No
Governamental de
Desenvolupament (ONGD)
independent, aconfessional i
apartidista que té com a
missió millorar les condicions
de vida dels infants, les
famílies i comunitats a països
i regions pobres, a través de
projectes autosostenibles de
desenvolupament integral i
d'activitats de sensibilització. 
La seva darrera finalitat és la
de propiciar canvis
estructurals que contribueixin
a l'eradicació de la pobresa.
Actualment es troba present a
19 països de tres continents:
Àsia, Àfrica i Amèrica.

Entreculturas
És una ONGD promoguda
pels Jesuïtes que neix al Sud i
que creu en l'educació com a
instrument de
desenvolupament,
transformació, canvi social i
diàleg entre cultures.
Per tot això, es recolzen
projectes que portin l'educació
als pobles exclosos de
l'Amèrica Llatina, Àfrica i Àsia.
S'aposta per la sensibilització
de la societat del Nord amb
l'objectiu que sigui capaç de
transformar les seves
estructures i convertir-se, junt
amb el Sud, en un factor de
canvi a favor de la justícia. 

InteRed
És una ONGD promoguda
per la Institució Teresiana
per impulsar, des de la
societat civil, una xarxa
d'intercanvi i solidaritat entre
grups socials, pobles i
cultures. 
Pretén transformar la realitat
socioeconòmica actual
generadora d'injustícia i
lluitar contra la pobresa, les
desigualtats i la exclusió,
mitjançant processos
socioeducatius des d'un
enfocament de drets
humans i de gènere.
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mueveteporlaigualdad.org

Delegació Ajuda en Acció a Catalunya i Balears
C/ Balmes 32, 3º 1ª. 08007 Barcelona
Telf.: +34 93 488 33 77
www.ayudaenaccion.org
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Entreculturas
C/ Pablo Aranda, 3
28006 Madrid
Telf. + 34 915 902 672
www.entreculturas.org

InteRed
Passatge Mercader 13-bajos. 08008 Barcelona
Telf.: + 34 93 467 26 67 
www.intered.org
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